
 

 

 
 

Stellenausschreibung 
 

 
 
 

Die Gemeinde Meißner, eine idyllische Gemeinde im Herzen des Werra-Meißner-
Kreises direkt am Hohen Meißner mit rund 2.900 Einwohnerinnen und Einwohnern, 

sucht ab 01. Oktober 2026 eine 

Fachbereichsleitung „Allgemeine Verwaltung und 
Finanzen“ (m/w/d) 

Die Stelle ist nach Besoldungsgruppe A 11/A 12 HBesG bzw. Entgeltgruppe 11/12 
TVöD bewertet. 

Als Fachbereichsleitung „Allgemeine Verwaltung und Finanzen“ übernehmen Sie 
verantwortungsvolle Führungsaufgaben innerhalb der Gemeindeverwaltung und wirken 
maßgeblich an der strategischen und organisatorischen Weiterentwicklung der 
Verwaltung mit. 

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

• Leitung des Fachbereichs mit den Bereichen Verwaltungssteuerung, Finanzen, 
EDV, Personal, Steuern und Abgaben, zentrale Dienstleistungen, gemeindliche 
Gremien sowie Brandschutz  

• Aufstellung des Haushaltsplans sowie Bewirtschaftung und Überwachung des 
Haushaltsvollzugs  

• Erstellung der Jahresabschlüsse  
• Bearbeitung des Satzungswesens  
• Personalentwicklung sowie Koordination von Aus- und Fortbildungsmaßnahmen  
• Verantwortung für die EDV innerhalb der Gemeindeverwaltung  
• Regelmäßige Teilnahme an Sitzungen der gemeindlichen Gremien  
• Weiterentwicklung von Verwaltungsabläufen und aktive Gestaltung von 

Digitalisierungsprozessen  

Fachliche Qualifikationen 

• Befähigung für die Laufbahn des gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienstes in 
Hessen oder  

• abgeschlossenes Studium als Dipl.-Verwaltungswirt/in (FH), Bachelor of Arts – 
Public Administration oder ein vergleichbarer verwaltungs- oder 
betriebswirtschaftlicher Hochschulabschluss  

• Mehrjährige Berufserfahrung in der öffentlichen Verwaltung, vorzugsweise im 
kommunalen Bereich  

• Wünschenswert sind umfassende Kenntnisse im kommunalen Haushaltsrecht 
(Doppik), in der Haushaltsplanung und im Haushaltsvollzug  

• Erfahrung im Umgang mit kommunalen Finanzverfahren, idealerweise mit dem 
Fachverfahren Infoma  



• Vertrautheit mit den Abläufen kommunaler Verwaltung, politischen 
Entscheidungsprozessen und der Zusammenarbeit mit gemeindlichen Gremien  

Persönliche Kompetenzen 

• Ausgeprägte Führungs- und Sozialkompetenz  
• Hohe Entscheidungs- und Verantwortungsbereitschaft  
• Analytisches und strategisches Denkvermögen sowie eine strukturierte und 

lösungsorientierte Arbeitsweise  
• Hohe Belastbarkeit, Zuverlässigkeit und Organisationsgeschick  

Aus dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz ergibt sich die Verpflichtung, den 
Frauenanteil zu erhöhen. Bewerbungen von qualifizierten Frauen sind daher besonders 
erwünscht. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und 
Zeugnissen. 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis spätestens zum 30. Juni 2026 an: 

Gemeinde Meißner, Hinterweg 4, 37290 Meißner, z. Hd. BGM Junghans 
E-Mail: friedhelm.junghans@gemeinde-meissner.de 


